
 
 

Alder + Eisenhut AG, basée à Ebnat-Kappel (www.alder-eisenhut.swiss), est un fournisseur 

connu dans toute la Suisse pour les équipements de gymnastique, sport et jeu ainsi que pour 

les scènes, y compris la technologie scénique. Cette entreprise familiale, qui a plus de 130 ans 

de tradition, emploie environ 140 personnes et est dirigée par la quatrième génération. Ces 

dernières années, l'entreprise a beaucoup investi dans l'infrastructure, une production moderne 

ainsi que dans des installations de logistique et de stockage. Nous fabriquons des produits de 

pointe durables en mettant l'accent sur la fonctionnalité et la sécurité. Nous avons une hiérarchie 

horizontale et une culture d'entreprise. 

 

En raison du succès de notre développement commercial, nous recherchons dans la région de 

CH-2016 Cortaillod/NE, pour une date à convenir, un 

 

Chef de projet scènes / Technico-commercial sport 80-100% (h/f) 
 

Ce qui t'attend 

En tant que premier interlocuteur pour les demandes techniques de nos clients, tu analyses 

leurs besoins, élabores des solutions et des concepts techniques, établis des offres, gères les 

soumissions et veilles à un déroulement efficace des projets. Tu assumeras la fonction de chef 

de projet dans le domaine de la scène (machinerie, textiles, menuiserie) et tu seras amené à 

traiter l'exécution de petites commandes dans le domaine du sport, incluant le service après-

vente. Après une période d'initiation à notre siège d'Ebnat-Kappel, ton lieu de travail se trouve, 

à 2016 Cortaillod/NE, et tu es principalement responsable de la Suisse romande. 

 

Ce qui est important pour nous 

Tu as terminé une formation technique et suivi une formation commerciale supérieure. 

Idéalement, tu as déjà quelques années d'expérience dans la vente technique et tu as déjà 

une expérience dans le domaine de la technologie scénique. Tu as une bonne imagination et 

un sens aigu de la faisabilité. Tu es à l'aise dans la lecture de dessins techniques. Ton français 

est impeccable et tes connaissances en allemand te permettent de communiquer sans 

problème avec le siège principal à Ebnat-Kappel. 

 

Ce que nous t'offrons  

Nous te proposons un travail intéressant et varié dans un environnement de travail moderne. 

Une équipe collégiale et engagée t'attend ainsi que des conditions d'embauche attrayantes 

(27 à 35 jours de vacances, règlement généreux des frais, prestations sociales supérieur, des 

conditions d'achat intéressantes pour les articles de sport, etc.) 
 

Souhaites-tu participer à notre réussite ? Dans ce cas, nous nous réjouissons de recevoir ton 
dossier de candidature, que tu peux envoyer de préférence par voie électronique à jobs@al-
der-eisenhut.swiss. 
 
Martina Hug se fera un plaisir de répondre à tes éventuelles questions au +41 71 992 20 87. 
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